EDITAL ESCOLA JUDICIAL N.° 2/2017

SELECAO DE ARTIGOS JURIDICOS PARA PUBLICACAO NA REVISTA
ELETRONICA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
REGIAO

O DESEMBARGADOR BRASILINO SANTOS RAMOS,
DIRETOR DA ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA REGIAO, no uso das suas
atribuicdes legais e regimentais, torna publico aos interessados que a
Comissao da Revista e Outras Publicagdes do Tribunal Regional do
Trabalho da Décima Regido receberd, para analise e selegdo, artigos
para publica¢do na sua proxima edigao.

1. DA REVISTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
REGIAO

A Revista do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Regido tem por
objetivo promover a divulgacdo da producao intelectual de profissionais e académicos
do Direito, em especial do Direito do Trabalho. Tem como publico-alvo profissionais
da area do Direito e afins, especialistas, pesquisadores e estudantes. Seu contetido ¢
composto de artigos doutrinarios, integra de acordaos e sentencgas, além da Secdo Arte
e Trabalho, que pretende apresentar textos (dissertativos, académicos, cronicas etc.)
que naveguem pela rica relacdo entre o Direito do Trabalho e a musica, literatura,
cinema ou qualquer expressdo artistica, criando ao leitor a interessante e ludica
experiéncia de olhar o direito através das lentes das manifestagdes artisticas.

2. DAS NORMAS PARA PUBLICACAO DE ARTIGOS JURIDICOS

2.1 Os artigos académicos devem atender as regras técnicas e aos
requisitos tratados no Manual de Editoragdo — Apresentagdo dos Artigos —
disponibilizado para consulta no Anexo 1 deste Edital.

2.2 Os artigos académicos deverdo versar preferencialmente sobre as
alteragdes decorrentes da recente reforma legislativa trabalhista, objeto da Lei
n°13.467, de 13 de julho de 2017 e de legislacdo posterior. Os textos poderdo ser
ensaios de natureza tedrica e/ou técnica, relatos de experiéncia e resenhas. Poderdo,
ainda, versar sobre atualizagdo ou opinido dos autores.

2.3 Os textos da Secdo Arte e Trabalho representam livre manifestacao
artistica do autor, podendo englobar textos dissertativos, académicos e literarios, desde
que possuam correlacdo, mesmo que transversal, com tematica alusiva ao mundo do
trabalho.

2.4 Poderdo participar da com artigos, acdérddos e sentencas,
profissionais e académicos da area juridica ou afins, preferencialmente magistrados,
procuradores, professores, servidores, advogados e académicos que atuam na area
trabalhista.

2.5 Somente serdo aceitos artigos de autoria do proprio interessado.

2.6 O conteudo dos artigos ¢ de responsabilidade exclusiva de seus
autores, ndo representando a posi¢do da Escola Judicial e do Tribunal Regional do
Trabalho da Décima Regido.



2.7 A critério da Comissdo da Revista, outros artigos poderdo ser
aproveitados na publicagao.

3. DA FORMATACAO DOS ARTIGOS

3.1 Além do atendimento aos requisitos do item 2, os artigos
académicos devem obedecer a seguinte formatacao:

a) digitacdo com utilizacdo do editor de texto Microsoft Word ou
BrOffice;

b) preferencialmente niimero de paginas nao inferior a 05 (cinco) e nao
superior a 12 (doze), observada a ortografia oficial.

3.2 Os artigos da se¢dao Arte e Trabalho possuem livre formatagdo, a
critério de seus autores.

4. DO ENVIO DOS ARTIGOS

4.1 Os trabalhos (artigos, sentengas e acordaos) deverdo ser enviados até
o dia 20 de setembro de 2017, para o endereco eletronico biblioteca@trt10.jus.br.

4.2 O autor deverd enviar, junto com seu artigo, o respectivo Termo de
Autorizacao para Publicagcdo, devidamente assinado, conforme modelo disponivel no
Anexo 2 deste Edital, o qual deve ser digitalizado para envio por correio eletronico
para o mesmo enderego.

4.2.1 Todos os autores devem assinar o termo de autorizagdo, mesmo no
caso de co-autoria ¢/ou orienta¢ao académica.

4.3 O envio dos artigos e sua possivel publicagio ndo acarretardo
direitos autorais ou qualquer remuneracao a seus autores, nos termos autorizados pelos
interessados.

5. DA SELECAO E AVALIACAO DOS ARTIGOS

5. 1 Todos os artigos enviados pelos interessados serdo analisados pela
Comissao da Revista e Outras Publicagdes do TRT da 10.* Regido, a qual devera
deliberar sobre a publicagdo ou ndo do texto correspondente.

5.2 Os artigos académicos e os apresentados para a secdo Arte e
Trabalho serdo selecionados e avaliados observando-se os seguintes requisitos:

a) relevancia do tema;

b) profundidade e criatividade da abordagem:;
¢) fundamentacao;

d) consisténcia cientifica;

¢) uso correto do vernaculo;

f) clareza, coeréncia e concisdo de ideias; e
g) atualidade da informacao.

5.3 A decisdo quanto a publicacdo ou ndo dos artigos enviados sera
comunicada pela Escola Judicial ao autor, por escrito, preferencialmente por meio de
correio eletronico.

5.4 Os trabalhos recebidos para selecao nao serao devolvidos.

5.5 Da decisdo seletiva dos artigos para fins de publicacdo na Revista do
TRT da 10.* Regido, de competéncia da sua Comissao, nao cabe recurso.
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5.5.1 A ndo aprovacao do artigo pela Comissdo da Revista pressupde o
descumprimento de um ou mais dos requisitos descritos no item 5.2, ndo se obrigando
a Comissdo a prestar qualquer outro esclarecimento.

6. DA REVISAO E REENVIO DOS ARTIGOS

6.1 Apos selecionados, os trabalhos enviados passardo por revisao
quanto a forma, tais como corre¢des ortograficas e adequagdo ao formato da Revista,
sem alteracdo no seu conteudo e com respeito aos estilos dos respectivos autores.

6.2 Os trabalhos que ndo seguirem as normas deste Edital e que
necessitem a eventual necessidade de pequenas correcdes formais ou de contetido
poderdo ser devolvidos aos seus autores para corre¢do € posterior reenvio, no prazo
definido e com as alteragdes recomendadas pela Comissdo da Revista e Outras
Publicagdes do TRT da 10.* Regido.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos € as situagdes excepcionais serdo apreciados pelo
Diretor da Escola Judicial do TRT da 10.* Regido.

Brasilia, 20 de julho de 2017.
BRASILINO SANTOS RAMOS

Desembargador-Diretor da Escola Judicial



